
 

1 

 

 

 

муниципальное общеобразовательное учреждение Песоченская средняя 

общеобразовательная школа 
 

                                                                               «Утверждаю» 

Директор МОУ Песоченская СОШ 

___________О.Ю. Троеглазова 

Приказ №01-02/41-06 от «30» апреля 2025г 
 

 

 

Программа летнего оздоровительного лагеря с дневным 

пребыванием детей  

на базе МОУ Песоченской СОШ 

 

 

«Время ПЕРВЫХ!» 
 

Возраст обучающихся 6,5 – 14 лет 

Срок реализации 18 дней 

 

 
 

 

                                                                           автор составитель: Воробьева Ю.Н. 

начальник лагеря 

                                                                                      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                    

2025 г 

 

 



 

2 

 

 

                                    

                                     ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ 

  

Полное название 

программы 

Программа летнего оздоровительного лагеря  с 

дневным пребыванием детей  «Время ПЕРВЫХ!» 

 на базе МОУ Песоченской СОШ 

Цель программы  формирование у участников смены осознанной 

мотивации/готовности к включению в 

деятельность Движения. 

Адресат проектной 

деятельности 

Детский оздоровительный лагерь «Время 

ПЕРВЫХ!» (для детей с  6лет и 6 месяцев до 14 

лет) 

Количество детей -  80 человек 

Сроки реализации 

программы 

С 26 мая по 20 июня 2025 года 

Направление 

деятельности, 

направленность 

программы 

Реализуются гражданско-патриотическое, 

культура здорового и безопасного образа жизни, 

экологическое, художественно-эстетическое, 

нравственно-этическое, научно-познавательное, 

трудовое направления деятельности. 

Программа социально-гуманитарной 

направленности. 

Краткое содержание 

программы 

Данная программа рассчитана на 18 дней 

организации отдыха и оздоровления детей в 

период летних каникул. Комплексная программа 

«Время ПЕРВЫХ!», направленная на реализацию 

Общероссийского общественно-государственного 

движения детей и молодежи «Движение Первых». 

Максимальное вовлечение детей в проектную 

деятельность «Движения Первых» по всем 12-ти 

направлениям сплотит всех детей лагеря, охватит 

и объединит общим делом большое количество 

детей и подростков. В период смены каждый 

найдет для себя полезное и интересное дело, 

сможет раскрыть свой потенциал в многогранной 

палитре возможностей «Движения первых». 

Задачи программы  1) создать педагогические условия для 

проявления и/или развития личностных качеств 

подростков, способствующих их успешному 

вхождению в высоко мотивированное детско-

взрослое сообщество Движения: ответственности, 

трудолюбия, ценности команды, умения работать 

в команде;  
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2) сформировать у подростков представление о 

жизни Движения в деятельности (знакомство с 

миссией, ценностями, направлениями 

деятельности Движение Первых, ключевыми 

активностями);  

3) создать условия для осмысленного выбора 

подростками одного или нескольких направлений 

деятельности Движения, в которых они хотели бы 

развиваться и/или которые они рассматривают в 

качестве проекции своей будущей 

профессиональной деятельности;  

4) выстроить систему последующей 

коммуникации участников смены с первичными, 

местными и региональными отделениями 

Движения Первых как необходимый элемент 

последействия смены.  

Предполагаемый 

результат 

- общее оздоровление воспитанников, укрепление 

их здоровья; 

-  укрепление физических и психологических сил 

детей и подростков, сформированность лидерских 

и организаторских качеств, приобретение новых 

знаний, реализация творческих способностей, 

детской самостоятельности и самодеятельности.  

- расширение знаний детей о деятельности 

Российского движения детей и молодёжи 

«Движение первых»; 

- расширение информационного и творческого 

пространства личности детей, приобщение детей 

к проявлению гражданской позиции; 

- включение детей в коллективный процесс 

разработки новых форм и содержания 

мероприятий разной направленности; 

- применение комплексных педагогических 

технологий в сфере организации детского досуга, 

в т.ч. профилактических, спортивно-

оздоровительных, профориентационных, 

познавательных, художественных, творческих; 

- увеличение количества детей, желающих 

вступить в ряды участников Общероссийское 

общественно-государственное движение детей и 

молодёжи «Движение первых»  

Название организации 

Автор программы 

Муниципальное общеобразовательное 

учреждение Песоченская средняя 

общеобразовательная школа 

Воробьева Ю.Н. 
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Юридический адрес Ярославская область, Рыбинский район, п. 

Песочное, ул. Первомайская, д.1а 

Ф.И.О. руководителя 

Организации 

Троеглазова Ольга Юрьевна 
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                                      Пояснительная записка 

 

С наступлением летних каникул особую роль для родителей и учащихся 

играют летние лагеря с дневным пребыванием при образовательных 

учреждениях. На сегодняшний день это наиболее выгодный и для многих 

единственный выход для занятий детей в летний период. Посещая дневной 

лагерь, ребенок не отрывается от семьи, находится под контролем педагогов, 

своевременно накормлен, занят интересными делами. Родители спокойны за 

своих детей.   

В условиях дневного лагеря, отдых детей уникален, это не продолжение 

образовательного процесса, а интеграция летнего отдыха и познавательной 

деятельности. Это совсем иной кусочек жизни ребенка, его отдых, 

наполненный яркими впечатлениями, и только хорошим настроением.  Главное 

в лагере не система дел, не мероприятия, а ребенок в деле, его поступки, его 

отношение к делу, к друзьям по отряду, к взрослым людям.  

Проведение лагерной смены обусловлено необходимостью:   

 проблема летней занятости детей;   

 укрепление здоровья детей и подростков;    

 возможность получить полноценный отдых детям из социально 

незащищенных категорий семей.   

В летний период лагерь становится центром досуговой деятельности детей. 

Он является частью социальной среды, в которой дети реализуют свои 

возможности, потребности как индивидуальные, так и в составе коллектива в 

свободное время. Лагерь дает возможность любому ребенку раскрыться, 

приблизиться к высоким уровням самоуважения и самореализации.   

На базе МОУ Песоченской СОШ уже на протяжении многих лет действует 

летний оздоровительный лагерь с дневным пребыванием детей. За это время 

сложилось много хороших лагерных традиций, появился интересный, 
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перспективный опыт работы, зародилась и окрепла система лагерного 

управления. В апреле 2023года в МОУ Песоченской СОШ было создано 

первичное отделение Российского движения детей и молодёжи «Движение 

первых». В данном движении обучающиеся развивают свои коммуникативные 

навыки, навыки командного принятия решения, навыки саморазвития, 

самосовершенствования, навыки решения творческих и практических задач, а 

также навыки организации своего свободного времени, здорового образа 

жизни, активного отдыха, получают воспитание гражданственности, 

патриотизма и толерантного поведения. В этом году лагерь планирует свою 

работу по всем 12 направлениям детских инициатив «Движения Первых», 

определенных на первом съезде «Движения первых» в г. Москве. 

Соответственно будет максимальное вовлечение ребят лагеря в ряды 

«Движения Первых». 

Комплексная программа «Время Первых» летнего оздоровительного 

лагеря с дневным пребыванием детей   на базе МОУ Песоченской СОШ  в 2025 

году имеет социально-гуманитарную направленность. Педагогическая 

целесообразность программы обусловлена тем, что она обеспечивает 

необходимые условия для личностного развития, укрепления здоровья, 

профессионального самоопределения обучающихся, адаптации их к жизни в 

обществе, формирования у них общей культуры и организации их досуга.  

Разработка программы летнего оздоровительного лагеря с дневным 

пребыванием детей «Время ПЕРВЫХ!» вызвана следующими проблемами:  

• наличием спроса родителей и детей на организованный отдых;  

• модернизацией старых форм работы и введением новых; 

• потребностью воспитанников в самореализации в социуме.  

Данная программа является частью воспитательного пространства школы 

и продолжает решать вопросы, связанные с всесторонним развитием личности 

ребенка в летний период. Она -  основополагающий документ, который 
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организует жизнедеятельность лагеря, обеспечивая ее системность и 

целостность.  

По своей направленности данная программа является комплексной, т. е. 

включает в себя разноплановую деятельность, объединяет различные 

направления оздоровления, отдыха и воспитания детей в условиях 

оздоровительного лагеря.   

Летний лагерь «Время ПЕРВЫХ!» является, с одной стороны, формой 

организации свободного времени детей разного возраста, пола и уровня 

развития, с другой – пространством для оздоровления, творчества и 

самореализации детей.  

 

Целевые установки профильной смены 

Целью профильной смены «Время Первых» является формирование у 

участников смены осознанной мотивации/готовности к включению в 

деятельность Движения. Данная цель будет реализована через следующие 

задачи:  

1) создать педагогические условия для проявления и/или развития 

личностных качеств подростков, способствующих их успешному вхождению в 

высоко мотивированное детско-взрослое сообщество Движения: 

ответственности, трудолюбия, ценности команды, умения работать в команде;  

2) сформировать у подростков представление о жизни Движения в 

деятельности (знакомство с миссией, ценностями, направлениями деятельности 

Движение Первых, ключевыми активностями);  

3) создать условия для осмысленного выбора подростками одного или 

нескольких направлений деятельности Движения, в которых они хотели бы 

развиваться и/или которые они рассматривают в качестве проекции своей 

будущей профессиональной деятельности;  

4) выстроить систему последующей коммуникации участников смены с 

первичными, местными и региональными отделениями Движения Первых как 

необходимый элемент последействия смены.  
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Ожидаемые результаты реализации профильной смены 

- демонстрация в деятельности участниками смены успешной работы в 

команде, понимание важности совместного труда и приложения усилий для 

общего дела, ответственности за результат; 

- понимание участниками смены миссии Движения Первых, осознание 

ценностей Движения как личностно значимых;  

- понимание участниками смены потенциала Движения для личностного 

развития, развития социально значимых отношений и приобретения опыта 

социально значимых дел;  

- осознанный выбор участниками смены конкретного направления (или 

нескольких направлений) Движения, в котором они планируют развиваться в 

дальнейшем;  

- формирование участниками смены собственной «дорожной карты» 

последующего развития в сообществе Движения (знают, к кому обратиться 

после смены, знают, где находится первичное, как включиться в его 

деятельность. 

Участники смены 

Программа ориентирована на детей в возрасте от 6,5 до 14 лет. Общая 

численность детей –80 человек. Формируются разновозрастные 4 отряда по 20 

человек в каждом. 

Программа универсальна, так как может использоваться для работы с 

детьми из различных социальных групп, разного возраста, уровня развития и 

состояния здоровья. Она насыщена разными интеллектуальными, 

творческими, спортивно-познавательными развивающими мероприятиями и 

играми, которые способствуют активному отдыху детей, а главное формируют 

духовно-нравственную творческую личность.  

 

Ключевая идея смены 
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Ключевая идея смены заключается в осмыслении ее участниками 

мировоззрения Первых, миссии Первых. Кто такие первые? Это люди - 

первопроходцы, первооткрыватели, пионеры своего времени и своего дела: 

ученые, полководцы, спортсмены, музыканты, художники, артисты, писатели, 

поэты и пр. В каждом субъекте Российской Федерации есть выдающиеся 

личности, известные люди - драйверы позитивных изменений региона. 

Благодаря чему эти люди стали первыми в своем деле? Прежде всего, 

благодаря искреннему, неувядающему интересу и любви к своему делу, 

глубокому знанию своего дела. Благодаря упорству, настойчивости и труду. 

Благодаря воле, энергии, изобретательности, помогающим в преодолении 

преград и сложностей. Благодаря вере в себя и в свое дело. Благодаря команде 

единомышленников, которые всегда рядом. История нашей страны — это во 

многом история Первых. Данная идея воплощается в программе смены через 

систему вызовов, которые каждый день ставятся перед отрядом. 

Вызов дня представляет собой творческое эвристическое задание, 

выполнение которого позволяет участникам в деятельности познакомиться с 

конкретным направлением деятельности Движения. Вызов принимается всем 

отрядом, выполняется всем отрядом, а результат выполнения представляется 

на общелагерном сборе. Система вызовов создает смысловое поле для 

понимания подростками мировоззрения Первых, соотношения себя с образом 

Первых, размышления о том, насколько ценен для каждого этот образ, находит 

ли он отклик в душе, является ли он образцом, по которому можно сверять 

свои собственные идеи, намерения, поступки. 

 

Организационная структура взаимодействия участников смены 

 

Основными временными детскими объединениями, создающимися и 

действующими в течение смены, являются отряды - объединения подростков 

одной возрастной группы, формируемые в первый день смены.  

Отряд  
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Отрядная деятельность играет ведущую роль в реализации программы. 

На уровне отряда происходит осмысление подростками ценностных основ 

Движения, отряд выполняет вызов дня, что способствует сплочению отряда, 

командообразованию, пониманию подростками ценности командного 

взаимодействия. Кроме того, в отряде происходит анализ каждого дня смены, в 

процессе которого участники развивают свои навыки анализа и рефлексии. 

Профильный отряд Движения Первых  

Профильный отряд Движения Первых (далее - профильный отряд) — это 

временное объединение детей, профильностью которого является лидерская 

позиция в реализации содержания смены «Время Первых», выполняет роль 

детского организационного комитета. При этом ребята учатся планировать и 

действовать в единой команде, слышать и слушать друг друга, быть 

внимательными к другим участникам смены, помогать им в прохождении 

этапов смены. Деятельность профильного отряда строится на принципе 

«4САМИ»: «САМИ придумываем и планируем» - «САМИ организуем» - 

«САМИ проводим» - «САМИ анализируем».  

Сферами планирования для профильного отряда в смене становятся:  

- участие в разработке и проведении общелагерных событий по 

популяризации Движения Первых;  

- помощь отрядам в выполнении вызовов;  

- разработка идей по развитию направлений деятельности и флагманских 

проектов Движения Первых.  

Существует несколько методов подготовки отрядных дел. 

Инициативная группа. В нее входят ребята, имеющие опыт 

организаторской деятельности, те, кто хочет поделиться своими знаниями о 

Движение Первых и опытом с участниками смены. Этот формат подходит для 

разработки общелагерных мероприятий по популяризации Движения Первых.  

Инициативная группа:  
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- сама предлагает провести событие (может быть, при планировании, а 

может быть, в течение дня выходят с предложением, и тогда оно вносится в 

план работы);  

- сама пишет сценарий дела;  

- сама его организует и проводит.  

Творческая группа: 

- выбирается самим отрядом;  

- разрабатывает сценарий дела;  

- распределяет задания между отдельными ребятами или группами в 

отряде: оформление дела, подбор музыкального оформления, изготовление 

раздаточных материалов и т.д.; 

- корректирует действия ответственных по подготовке отдельных частей.  

Творческая группа выделяет из своего состава ответственных за эти 

части дела и работает в микрогруппах, определенных в отряде.  

Совет инициатив - этот формат подготовки события предполагает 

активное участие инициативных групп от каждого отряда. Создается большая 

творческая команда в смене. Лидерами в разработке идеи события, его 

подготовке и проведения является профильный отряд как своеобразная 

проектная площадка. На первом этапе работы совета инициатив проходит 

мозговой штурм с участием инициативных групп от всех отрядов по 

обсуждению идеи и возможного формата проведения. После того как 

выработан формат проведения события, распределяются обязанности между 

инициативными группами отрядов смены. Далее работа по подготовке и 

проведению осуществляется через лидеров инициативных групп. 

 

Логика реализации программы смены: этапы, формы работы, 

ключевые дела 

Процесс раскрытия содержания программы смены представляет собой 

последовательность следующих этапов.  
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Этап 1. Первый день смены - старт смены. День Первооткрывателей. 

Основными целевыми установками данного дня являются выявление 

представлений участников смены о Движении, знакомство с ними либо 

расширение этих представлений (миссия, ценности, содержание деятельности), 

презентация архитектуры смены, в которой каждый отряд и каждый участник 

сможет увидеть пространство для реализации своих возможностей и 

интересов, обмена опытом в социально значимой деятельности, точки роста в 

направлениях Движения и т.д. Также на данном этапе создается позитивный 

эмоциональный настрой на смену и активное участие в событиях отряда и 

детского лагеря.  

Этап 2. Второй - семнадцатый дни смены. На данном этапе реализуется 

марафон «Креативный вызов: узнай и прокачай», в ходе которого происходит 

интенсивное погружение в деятельность Движения Первых на уровне 

отрядной деятельности. Каждый день марафона предполагает определенную 

последовательность событий. Знакомство с направлениями деятельности 

Движения происходит через систему вызовов, которые отряд выполняет в 

течение всего дня, результаты своей работы представляет на общелагерном 

сборе, анализирует проделанную работу на общелагерном и отрядном уровне.  

Этап 3. Восемнадцатый день смены - завершение инвариантной части 

программы смены. День Перспектив. Целевыми установками дня является 

организация группового и индивидуального подведения итогов участниками 

смены, которое позволяет им осмыслить, какие изменения произошли с ними в 

течение смены, чему они научились, какие возможности предоставляет 

Движение для реализации потенциала каждого. Также этот день является 

отправной точкой для дальнейшего включения участников смены в 

деятельность Движения: они формулируют свои цели, выстраивают план 

дальнейших действий вместе с Движением. На данном этапе задается 

позитивный эмоциональный настрой на новые встречи и совместные проекты 

уже в рядах Движения.  
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Вожатые направляют участникам смены ссылку на прохождение 

итогового опроса через электронный сервис. Все участники смены должны 

пройти данный опрос в конце дня, завершающего инвариантный блок 

программы смены. Каждый день начинается со «Старта дня», задающего 

эмоциональный настрой и знакомящего с программой дня. Завершается «Старт 

дня» всегда одинаково - речовкой-перекличкой: «Я в Движении - Мы в 

Движении! Мы в Движении - всегда в Движении!» 

 

Режим работы 

8.30 – 14.30 с организацией двухразового горячего питания. За качество 

питания детей в школе отвечает повар и медицинский работник. В рацион 

включаются свежие овощи, фрукты и все необходимые и требуемые для детей 

продукты в соответствии с меню. 

Время Мероприятие 
8.30 - 8.40 Сбор детей, инструктаж по ТБ 

8.40-8.50 Знакомство с программой на день (линейка) 

8.50 - 9.00 Утренняя зарядки  

9.00 - 9.30 Завтрак 

9.30 - 13.00 Работа по плану мероприятий 

13.00 - 13.30 Обед 

13.30 - 14.25 Занятия по интересам 

14.25-14.30  Линейка по итогам дня 

14.30 Уход детей домой 

 

 

 Механизмы реализации программы 

 

Механизм реализации данной программы включает в себя деятельность на 

нескольких этапах: 

Подготовительный 

этап (до открытия 

лагеря) 

-формирование пакета документов, разработка 

программы, подбор методического материала с учётом 

тематики смены и контингента обучающихся; 

-создание условий для реализации программы, 

установление внешних связей, приобретение 

необходимого инвентаря, проведение инструктивных 

совещаний с сотрудниками лагеря, комплектование 

лагеря оформление помещений, проведение 

родительского собрания, оформление информационных 

стендов и т.д.  

Организационный -знакомство детей с распорядком дня, традициями, с 



 

14 

 

 

этап  

(1день смены) 

программой лагеря, приучение детей к 

доброжелательным и справедливым взаимоотношениям 

друг с другом и со старшими, диагностика 

представления детей о дружбе; 

-оформление отрядных мест и отрядных уголков; 

- формирование работы органов самоуправления; 

-открытие смены 

Основной этап  

(2-17 дни смены) 

 

 

-реализация программы по направлениям Движения 

Первых:  

 образование и знание, наука и технологии, труд 

  спорт и здоровый образ жизни  

 волонтерство и добровольчество  

 профессия и свое дело  

 культура и искусство  

 патриотизм и историческая память  

 медиа и коммуникации  

 дипломатия и международные отношения  

 экология и охрана природы  

 туризм и путешествия 

-проведение мероприятий в соответствии с программой 

смены; 

-проведение мастер-классов разной направленности, 

встреч с интересными людьми 

 

Заключительный 

этап (18 день смены) 

-подведение итогов работы, диагностика, рефлексия и 

анализ, награждение активистов и участников смены; 

-презентация творческих проектов по направлениям 

Движения Первых 

- закрытие смены; 

- выпуск фотоотчёта по итогу смены. 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

Календарный план работы 

  

26 мая 2025  

Будем знакомы! Будем дружить! 

 

27 мая 2025  

«Здоровое движение» 

8.30-08.40 сбор детей, инструктаж по ТБ сбор детей, инструктаж по ТБ 

8.40-8.50 Знакомство с программой на день (линейка) 
Знакомство с программой на день (линейка) 

 

08.50-09.00 утренняя зарядка утренняя зарядка Флеш-моб  

09.00-09.30 Завтрак завтрак 

09.30-13.00 

Открытие лагерной смены «Время ПЕРВЫХ» 

-Торжественный подъем 

государственного флага Российской 

Федерации. 

-Исполнение гимна Российской 

Федерации. 

- Знакомство с режимом дня. 

-Мероприятие на сплочение коллектива «Поясок дружбы» 

-Квест «Тропа Доверия» 

-Выбор актива, оформление отрядных 

уголков: название отряда, речёвка, 

- Операция «Уют» Работа по отрядам (оформление отрядной атрибутики, оформление 

кабинетов) 
- Игры на свежем воздухе 

 

-Акция «Мы за ЗОЖ» 

- Конкурс рисунков «Мы против вредных привычек» 

-Игровая программа «Путешествие в страну Витаминию» 

-Выпуск буклетов о вреде энергетических напитков, лимонадов, фастфуда.  

- Игры на сплочение 

- Игры на свежем воздухе 

13.00-13.30 Обед обед 

13.30-14.25 Занятия по интересам, «Наведи порядок!» Занятия по интересам, «Наведи порядок!» 

14.25-14.30 «Огонек!» «Огонек!» 

14.30 Уход детей домой Уход детей домой 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

27 мая 2025 

«День творчества» 

 

29 мая 2025 

«Великие изобретения и 

открытия» 

 

30 мая 2025  

«День Защиты окружающей 

среды» 

2 июня 2025  

«День безопасности» 

3 июня 2025 

«В мире профессий» 

4 июня 2025  

«Олимпийский день» 

 

8.30-

08.40 

сбор детей, инструктаж по 

ТБ 

сбор детей, инструктаж по 

ТБ 

сбор детей, инструктаж по 

ТБ 

сбор детей, инструктаж по 

ТБ 

сбор детей, инструктаж по 

ТБ 

сбор детей, инструктаж по 

ТБ 

8.40-

8.50 

Знакомство с программой 

на день (линейка) -  
 

Знакомство с программой 

на день (линейка) 

  
 

Знакомство с программой 

на день (линейка) 

 

Знакомство с программой 

на день (линейка) 

 

Знакомство с программой 

на день (линейка) 

 

Знакомство с программой 

на день (линейка) 

 

08.50-

09.00 
утренняя зарядка утренняя зарядка утренняя зарядка утренняя зарядка утренняя зарядка 

утренняя зарядка Флеш-

моб  

09.00-

09.30 
завтрак Завтрак Завтрак завтрак завтрак завтрак 

09.30-

13.00 

-Квест «Время ПЕРВЫХ» 

-Акция «Добрый пленэр» / 

рисуем картины на 

открытом воздухе / 

- Игры на свежем воздухе 

- Викторина по сказкам 
«Читая 

А.С.Пушкина»(посвящен
ная 225 лет со дня 

рождения А.С.Пушкина) 
-Конкурсная программа 

«Эврика!» 

- Конкурс рисунков «Я 

изобретатель!» 

- Игры на свежем воздухе 

-Эколого-краеведческий 

турнир «Полна загадок 

чудесница-природа» 

- ЭКО десант - уборка 

территории около здания 

школы 

- КТД Разработка плакатов 
и листовок на тему 

«Здоровье планеты в наших 

руках» 

- Игры на свежем воздухе 

 

-Встреча со специалистами 

ГИБДД, пожарной части. 

Конкурс рисунков «Моя 

безопасность на дорогах». 

-Квест «Путь твоей 

безопасности». 

-Игры на свежем воздухе 

 

-Тематическое мероприятие 

«Профессии разные нужны 

– профессии разные 

важны!» 

-Конкурс социальной 

рекламы «Моя профессия» 

-Проведение игры «Город 

Мастеров» 

-Мотивационная игра 

«Если вы есть – будьте 

первыми!» 

-Игры на свежем воздухе 

Тематический час «История 

Олимпийских игр» 

-Спортивное мероприятие 

«Сила Первых» 

 

-Игры на свежем воздухе 

13.00-

13.30 
обед Обед Обед обед обед обед 

13.30-

14.25 

Занятия по интересам, 

«Наведи порядок!» 

Занятия по интересам, 

«Наведи порядок!» 

Занятия по интересам, 

«Наведи порядок!» 

Занятия по интересам, 

«Наведи порядок!» 

Занятия по интересам, 

«Наведи порядок!» 

Занятия по интересам, 

«Наведи порядок!» 

14.25-

14.30 
«Огонек!» «Огонек!» «Огонек!» «Огонек!» «Огонек!» «Огонек!» 

14.30 Уход детей домой Уход детей домой Уход детей домой Уход детей домой Уход детей домой Уход детей домой 

 

 

 

 



 
 

 

  
5 июня 2025  

«Я и моя семьЯ» 

6 июня 2025  

 «День рекордов» 

 

9 июня 2025   

«Туристическая тропа» 

10 июня 2025 

«День охраны животных» 

11 июня 2025  

«День России» 

16 июня 2025  

«День музыки» 

8.30-

08.40 
 сбор детей, инструктаж по ТБ  сбор детей, инструктаж по ТБ  сбор детей, инструктаж по ТБ сбор детей, инструктаж по ТБ сбор детей, инструктаж по ТБ сбор детей, инструктаж по ТБ 

8.40-

8.50 

Знакомство с программой на 

день (линейка) 

 

Знакомство с программой на 

день (линейка) 

 

Знакомство с программой на 

день (линейка) 

 

Знакомство с программой на 

день (линейка) 

 

Знакомство с программой на 

день (линейка) 

 

Знакомство с программой на 

день (линейка) 

 

08.50-

09.00 
 утренняя зарядка  утренняя зарядка Флеш-моб   утренняя зарядка утренняя зарядка Флеш-моб  утренняя зарядка  утренняя зарядка Флеш-моб  

09.00-

09.30 
 завтрак  Завтрак завтрак  завтрак завтрак завтрак 

09.30-

13.00 

- Знакомство с выдержками из 
детских писем о семье и 
книгой «Рецепты счастливой 
семьи» 

-Конкурс рисунков «Рецепт 
счастливой семьи» - 
Танцевальная программа 
«Танцуем вместе!» 
-Творческая мастерская 
«Подарок своей семье» 
-Игры на свежем воздухе 
 

- Знакомство с «Книгой 
рекордов Гиннесса» 
- Большая командная игра 
«Физкульт-Ура!» 
-Мероприятие «Посмотри на 
мой рекорд!»  

-Игры на свежем воздухе 

 -Викторина «Туристические 

знаки» 
- Квест-игра «Волшебная роза 

ветров» 

-Танцевальный час 
«В ритмах детства» 

-Игры на свежем воздухе 
 

 

-Воспитательное мероприятие 
«Мы – в ответе!»: 

 викторина «Животные нашего 
края» 

 инструктаж «Как вести себя 
около животных». 
-Знакомство с профессией 
кинолог 

-Выставка рисунков и фото 
домашних животных 
 «Наши питомцы» 
 

Конкурсная программа: 
«Путешествуем по России» 
Танцевальная программа: 
«Танцуем вместе».Направлена 
на знакомство детей с 
национальными танцами. 
- Творческая мастерская: 
изготовление открытки ко 
Дню России 

- Работа почты «Пожелания 
друг другу» 
-Игры на свежем воздухе 
 

-Интерактивный квест «Труба 
зовет!» 
- Мастер-класс по 
изготовлению необычных 
музыкальных инструментов. 
- Шуточный концерт «Мы к 

вам заехали на час» 

13.00-

13.30 
 обед обед   обед обед обед обед 

13.30-

14.25 

 Занятия по интересам, 

«Наведи порядок!» 

Занятия по интересам, 

«Наведи порядок!» 

Занятия по интересам, 

«Наведи порядок!»  

Занятия по интересам, 

«Наведи порядок!» 

Занятия по интересам, 

«Наведи порядок!» 

Занятия по интересам, 

«Наведи порядок!» 

14.25-

14.30 
 «Огонек!»  «Огонек!»  «Огонек!» «Огонек!» «Огонек!» «Огонек!» 

14.30 Уход детей домой   Уход детей домой Уход детей домой  Уход детей домой Уход детей домой Уход детей домой 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

  

17 июня 2025 

Культура и искусство «Создавай и 

вдохновляй!» 

18 июня 2025 

«Прикладное творчество и народные 

ремёсла» 

 

19 июня 2025 

«Волонтёрство и добровольчество «Благо 

твори!» 

8.30-08.40 сбор детей, инструктаж по ТБ сбор детей, инструктаж по ТБ сбор детей, инструктаж по ТБ 

8.40-8.50 
Знакомство с программой на день (линейка) 

 

Знакомство с программой на день (линейка) 

 

Знакомство с программой на день (линейка) 

 

08.50-09.00 утренняя зарядка Флеш-моб утренняя зарядка утренняя зарядка Флеш-моб 

09.00-09.30 завтрак завтрак завтрак 

09.30-13.00 

-Конкурс знатоков 

«Ларец народной 

мудрости» 

-Театральный час 

«Там, на неведомых 

дорожках» 

-Конкурс рисунков на асфальте «Люблю 

природу русскую…» 

-Игры на свежем воздухе 

 

-Мастер-классы 

«Умелые ручки» 

-Игра по станциям 

«Твори! Выдумывай! 

Пробуй!» 

- КТД поделка из бросового материала 

-Игры на свежем воздухе 

- Познавательный час «Страна Пионерия» 

-КТД «Душа каждого человека радуется, когда 
он делает добро другому!» 

-Акция «А ты сегодня улыбался?» 
-Прогулка рисунки на асфальте «Краски лета» 
-Развлекательная программа «Лето красное, 

звонче пой» 
-Игры на свежем воздухе 

13.00-13.30 обед обед обед 

13.30-14.25 Занятия по интересам, «Наведи порядок!» Занятия по интересам, «Наведи порядок!» Занятия по интересам, «Наведи порядок!» 

14.25-14.30 «Огонек!» «Огонек!» «Огонек!» 

14.30 Уход детей домой Уход детей домой Уход детей домой 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

  
20 июня 2025 

 «Здоровое движение» 

8.30-08.40 сбор детей, инструктаж по ТБ 

8.40-8.50 
Знакомство с программой на день (линейка) 

 

08.50-09.00 утренняя зарядка Флеш-моб  

09.00-09.30 Завтрак 

09.30-13.00 

 

- Конкурс рисунков, сочинений, стихов «Лагерь моего будущего, каким бы я хотел увидеть его через 10 лет» 

- Анкетирование «Лагерь 2025» 

 - Закрытие лагерной смены: - концерт 

-линейка подведение итогов работы 

- награждение участников смены 

-дискотека 

 

 

13.00-13.30 Обед 

13.30-14.25 Занятия по интересам, «Наведи порядок!» 

14.25-14.30 «Огонек!» 

14.30 Уход детей домой 
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Обеспечение программы 

 

Научно- методическое: 

 Разработка программы летнего оздоровительного лагеря с дневным 

пребыванием «Время ПЕРВЫХ!» 

 Подготовка методических материалов по программе (подбор литературы, 

игрового оборудования, разработка сценариев) 

 Создание методической копилки для накопления и обобщения опыта 

организации летнего отдыха 

 Разработка должностных инструкций 

 Разработка системы отслеживания результатов и подведение итогов 

Мотивационное: 

 Добровольность участия в жизни лагеря  

 Предоставление права выбора деятельности 

 Стимулирование и применение системы поощрений. 

  

Педагогические условия обеспечения программы 

 

Основные направления работы педагогического коллектива заключаются в 

следующем: 

 Создание наиболее благоприятных условий времяпровождения для 

детей; 

 Сохранение и укрепление физического и психологического здоровья 

детей на основе их индивидуальных потребностей и возможностей; 

 Ориентирование на семью в воспитании и развитии ребенка 

 

 Ресурсное обеспечение программы 

 

Нормативно-правовое обеспечение 

 

  Организация летнего отдыха детей базируется на обеспечении прав 

ребенка, исходя из следующих принципов:  

• принципа самоценности жизни ребенка;  

• развивающего принципа, определяющего характер способов организации 

и условий проведения летнего отдыха детей;  

• принципа свободы выбора детьми и их родителями формы проведения 

летних каникул, предполагающего наличие вариативных форм детского 

отдыха;  

• принципа социальной защищённости детства в период летнего отдыха.  

Опираясь на перечисленные принципы в основу программы положены 

нормативные документы, перечисленные в пояснительной записке. 

 

 

Материально-техническое обеспечение Программы 
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Деятельность лагеря с дневным пребыванием детей на достаточном 

уровне оснащена современным оборудованием: спортивным и игровым 

инвентарём, музыкальной аппаратурой, ТСО. В распоряжение лагеря 

предоставляется учебные кабинеты, столовая, компьютерная и прочая орг. 

техника. 

 

 

Особенности материально-технического обеспечения программы 

 

Для успешного выполнения программы имеются медиа-проектор, 

ноутбуки, фото- и видео аппаратура. 

Тематическому наполнению программы способствуют брендированные 

аудио и визуальные средства: баннеры, комплекс необходимых аудиозаписей, 

видеофильмов. 

Имеется аппаратура для проведения массовых мероприятий, 

интеллектуальные, развивающие настольные игры. 

Спортивный инвентарь, информационные стенды, наградной и 

сувенирный материал, канцелярские товары: бумага цветная, белая, ручки, 

карандаши, краски, скотч, кисти, бланки грамот и сертификатов участникам 

смены с логотипом РДДМ. 

Спортивный инвентарь: мячи - резиновые, волейбольные, футбольные, обручи, 

скакалки. 

Медицинские материалы и препараты. 

Средства внутренней связи. 

Хозяйственный инвентарь. 

 

Методическое обеспечение программы 
 

 Выбор методов обучения по программе определяется возрастными 

особенностями детей, особенностями программы и тематики занятий и 

мероприятий. 

Важнейшим средством в работе с обучающимися является методика 

коллективной творческой деятельности.  

Методика социального проектирования, помогает детям соединить 

теоретические знания с их практическим применением. Социальное 

проектирование включает в себя ряд последовательных действий: осознание 

цели деятельности; принятие проектной задачи и выделение ее личной 

значимости; концентрацию усилий на выполнении этой задачи; 

самоорганизацию в распределении своего времени и последовательности 

действий, самоконтроль, умение оценивать собственные решения путем 

индивидуальной и коллективной рефлексии. Проектная работа с детьми имеет 

большое личностное значение, содействует формированию социально 

активной личности. Социальное проектирование предполагает командную 

работу, а важнейшей задачей проектной деятельности является налаживание 

взаимодействия как внутри группы, так и с социальным окружением. Большую 
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роль играют социологические исследования, так как общественное мнение 

признается ключевым фактором при формировании тему газет лагеря. 

Игровые технологии активизируют и инициируют деятельность 

обучающихся, составляют главную идею и основу, и основу эффективности 

результатов. 

Формы проведения итоговых занятий, с одной стороны, направлены на 

воспроизведение полученных знаний (тест, отчет), с другой, на творческое 

переосмысление материала (эссе, ролик, проект, портфолио). Внешней формой 

учета служит система рейтинга, разработанная и реализуемая региональным 

ресурсным центром по развитию деятельности РДДМ. 

 

Методическое обеспечение построено на основе ниже перечисленных 

документов: 

 Методические рекомендации по военно-патриотическому направлению 

деятельности Российского движения школьников. 

 Методические рекомендации по информационно-медийному 

направлению деятельности Российского движения школьников. 

 Методические рекомендации по направлению деятельности «Личностное 

развитие» «Популяризация профессий». 

 Методические рекомендации по направлению деятельности «Личностное 

развитие» «Популяризация здорового образа жизни». 

 Методические рекомендации по направлению деятельности «Личностное 

развитие» «Творческое развитие». 

 Методические рекомендации по направлению деятельности 

«Гражданская активность». 

 

Кадровое обеспечение 

 

Важнейшим условием проведения лагеря является безопасность 

участников, поэтому кадровый состав должен иметь соответствующий 

педагогический и организаторский опыт. 

Правильное распределение функциональных обязанностей между 

субъектами управления образовательного учреждения позволяет организовать 

работу лагеря и устранить дублирование функций между педагогическими 

работниками.  

Назначение начальника лагеря, воспитателей, осуществляет 

администрация учреждения. Начальник лагеря определяет функциональные 

обязанности персонала, руководит всей работой лагеря и несет 

ответственность за состояние воспитательной, хозяйственной и финансовой 

работы, соблюдение распорядка дня, трудового законодательства, обеспечение 

здоровья и жизни воспитанников, планирует, организует и контролирует все 

направления деятельности лагеря, отвечает за качество и эффективность. 

 Воспитатели организуют воспитательную работу, отвечают за жизнь и 

безопасность детей, следят за исполнением программы смены лагеря. 
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 Весь педагогический коллектив отвечает за соблюдение правил техники 

безопасности, выполнение мероприятий по охране жизни и здоровья 

воспитанников во время участия в соревнованиях, массовых праздниках и 

других мероприятиях. 

 

       

№ 

п/п 

Должность Колич

ество 

Функциональные обязанности 

1. Начальник 

лагеря 

1 - организует, координирует и контролирует работу 

сотрудников лагеря; 

- разрабатывает   программу работы лагеря; 

- обеспечивает безопасность жизни и здоровья 

детей и сотрудников лагеря; 

- следит за обеспечением горячего питания; 

- руководит работой педагогов и другого 

персонала. 

2. Воспитатель 11 - обеспечивает реализацию плана работы, 

организует детей, ведет работу по сплочению 

коллектива, развивает их творческий потенциал; 

- продумывает активное участие детей во всех 

видах деятельности, помогает ребёнку достичь 

успеха; 

- обеспечивает безопасность детей в лагере, на 

экскурсиях, мероприятиях; 

- несёт материальную ответственность за 

имущество, выданное на лагерь, отряд; 

- следит за дисциплиной, режимом дня, 

соблюдением личной гигиены; 

- проводит инструктаж по ТБ, ПБ для детей под 

личную роспись; 

- информирует детей и родителей о правилах, 

нормах и традициях дневного лагеря, ведёт 

контроль за приёмом пищи. 

  

  

 

 

Социальное партнерство 

 

Привлечение ресурсов социума обеспечивает разнообразную 

качественную деятельность в лагере.   

 

Профориентационная деятельность 
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 МУК Песоченский КДК 

 Музей «Фарфоровая мозаика» в п. Песочное 

 Муниципальное отделение «Движения Первых» 

 

Профилактическая деятельность 

 ГИБДД 

 Пожарная часть 

 

Критерии эффективности программы: 
 

 постановка реальных целей и планирование результата программы; 

 заинтересованность педагогов в реализации программы; 

 благоприятный психологический климат в детском и взрослом 

коллективах, удовлетворенность детей предложенными разнообразными 

видами деятельности, формами работы; 

 творческое сотрудничество педагогов и детей; 

 желание участвовать в работе лагеря на следующий год. 
 

Предполагаемые результаты программы. 

 

В ходе реализации программы, при активном участии детей и взрослых у 

детей повышается социальная активность, которая должна проявиться в 

течение учебного года инициативами по организации жизни в школы. 

Созданная педагогическая воспитательная среда способствует развитию 

физического, психического, интеллектуального, нравственного развития детей. 

 

Факторы риска  

 

  В программе присутствуют следующие факторы риска для участников: 

- травмы; 

- неблагоприятные погодные условия; 

- низкая активность детей в реализации программы 

 

 

Факторы риска Меры профилактики 

Травмы Проведение с детьми инструктажей по 

предупреждению травматизма 

Неблагоприятные погодные 

условия 

Организация мероприятий согласно тематике 

смен в 2-х вариантах (на основе учёта погоды 

на свежем воздухе – в хорошую погоду, в 

помещениях лагеря во время плохих погодных 

условий) 

Низкая активность детей в 

реализации программы 

Выявление индивидуальных способностей и 

интересов детей для приобщения и занятости 
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другой деятельностью (социально-значимой, 

спортивной, творческой и т.д.) 
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Приложения 

 

Приложение 1 

Понятийный аппарат программы 

 
 

Творческая деятельность – это деятельность, направленная на создание 

материальных и духовных ценностей, охватывающая изменение 

действительности и самореализацию личности в процессе создания, 

расширяющая пределы человеческих возможностей. 

Физкультурно-оздоровительная деятельность - это деятельность, связанная с 

занятиями физической культурой, с комплексом оздоровительных 

мероприятий, направленная на достижение и поддержание физического 

благополучия и на снижение риска развития заболеваний средствами 

физической культуры и оздоровления. 

Здоровый образ жизни – это концепция жизнедеятельности человека, 

направленная на улучшение и сохранение здоровья с помощью 

соответствующего питания, физической подготовки, морального настроя и 

отказа от вредных привычек. 

Детское самоуправление - демократическая форма организации коллектива 

детей, обеспечивающая развитие их самостоятельности в принятии и 

реализации решений для достижения групповых целей, возможность самим 

подросткам планировать, организовывать, проводить разного рода 

мероприятия и дела, которые им интересны. 

Коллективное творческое дело (КТД) - главное воспитательное средство 

коммунарской методики, способ организации яркой, наполненной трудом, 

творчеством и общением жизни единого коллектива воспитателей и 

воспитанников старших и младших. 

Гражданская позиция - интегративное качество личности, позволяющая 

человеку проявлять свое мнение, сознательно и активно выполнять 

гражданские обязанности, разумное использование своих гражданских прав, 

точное соблюдение и уважение законов страны. 

Аналитическая деятельность - неотъемлемый компонент коллективного творческого 

воспитания детей, методика разбора и рассмотрения ситуаций жизнедеятельности 

временного детского коллектива, закрепление достигнутых результатов. 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 



 

28 

 

 

 

 

 

Приложение 2 

 

Анкеты на открытие и  закрытие лагеря 

Дорогой друг!  

Мы предлагаем тебе ответить на вопросы анкеты. 

 

Чего больше ты ждешь от пребывания в лагере “Время ПЕРВЫХ”? 

( выбери не более 3-х ответов и обведи кружочком соответствующие номера)  

1. Подружиться с ребятами, найти друзей. 

2. Приобрести новые знания, умения в области твоих интересов. 

3. Научиться влиять на людей, самостоятельно организовать различные дела. 

4. Укрепить свое здоровье, улучшить физическую подготовку. 

5. Выявить свои возможности, лучше узнать и понять себя. 

6. Поделиться опытом деятельности своей детской организации, узнать о других. 

7. Просто отдохнуть, весело провести время. 

II. Отметь, пожалуйста, те качества, которые по твоему мнению очень важны для людей (не 

более 6): 

1. Любознательность 

2. Честность 

3. Предприимчивость 

4. Доброта 

5. Смелость 

6. Дисциплинированность 

7. Трудолюбие 

8. Инициативность 

9. Справедливость 

10. Честолюбие 

11. Милосердие 

12. 

Требовательность к 

себе 

III. Как ты относишься к спорту (обведи цифру, соответствующую ответу) 

1. Постоянно тренируюсь, участвую в соревнованиях (впиши виды спорта)                                     

                                                                                                                                                          

2. Занимаюсь на досуге, но постоянно не тренируюсь (впиши виды спорта)                                     

                                                                                                                                                          

3. Спортом интересуюсь только как зритель, болельщик 

4. Спорт меня не увлекает 

  

IV. Как ты относишься к искусству (обведи цифру, соответствующую ответу) 

1. Посещаю (окончил) специальную школу, студию, кружок, впиши что                                          

                                                                                                                                                          

2. Занимаюсь самостоятельно следующими видами искусства                                                            

                                                                                                                                                          

3. Искусство меня интересует только как зрителя, слушателя 

4. Искусство меня мало интересует 

  

V. Как ты оцениваешь свое здоровье (обведи цифру соответствующую ответу) 

1. Чувствую себя совершенно здоровым 

2. Здоровье в целом хорошее, но хотелось бы быть более крепким 

3. Здоровье иногда “хромает”, хотя болезненным себя не ощущаю 

4. К сожалению, здоровьем похвалиться не могу, болею довольно часто 

  

VI. Что из перечисленного удается тебе без особых затруднений (отметь кружком 

соответствующую цифру, возможно несколько ответов) 

1.    Познакомиться с новыми людьми, вступить с ними в разговор 
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2.    Найти интересное для себя дело без помощи других 

3.    Организовать других ребят для выполнения какого-либо дела, занятия 

4.    Справится с возникающими в жизни сложностями 

5.    Довести задуманное дело до конца 

6.    Прийти другим на помощь в случае необходимости 

7.    Отказаться от удовольствия, если это приносит вред моему здоровью и волнует моих 

родителей и близких 

8.    Выступить с каким-либо предложением 

9.    Самостоятельно решать вопрос, актуальный для класса, школы, организации 

  

VII. Приходилось ли тебе проявлять инициативу в указанных областях: 

А. В работе детского объединения 

1. Да, довольно часто                      2.Да, но редко                       3. Не могу вспомнить 

Б. В трудовой деятельности 

1. Да, довольно часто                      2.Да, но редко                       3. Не могу вспомнить 

В. В оказании помощи другим: товарищам, малышам, инвалидам, престарелым 

1. Да, довольно часто                      2.Да, но редко                       3. Не могу вспомнить 

Г. В занятиях по интересам 

1. Да, довольно часто                      2.Да, но редко                       3. Не могу вспомнить 

Д. В отношениях с родителями, в семье 

1. Да, довольно часто                      2.Да, но редко                       3. Не могу вспомнить 

VIII. Название детского объединения, членом которого ты являешься 

                                                                                                                                              

  

IX. Твой возраст (впиши число полных лет), дата рождения (число, месяц, год), знак Зодиака 

                                                                                                                                              

  

X. Место, в котором ты живешь (адрес)                                                                                              

  

XI. Фамилия, имя                                                                                                             
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АНКЕТА “ДОПИШИ ПРЕДЛОЖЕНИЕ” 

1.    Самое яркое впечатление за эти дни у 

меня                                                                                                                                                                

                                                                                       

2.    Из проведенных дел мне больше всего 

понравилось                                                                                                                                                  

                                                                                                                     потому 

что                                                                                                                                                                  

                                                                                                           

3.    Больше всего меня 

радует                                                                                                                                                             

                                                                                                                        

4.    Больше всего я разочаровался 

в                                                                                                                                                                      

                                                                                                                                                                        

                                                                                             

5.    О тех людях, которые меня окружают, я могу 

сказать                                                                                                                                                            

                                                                                                                                                                        

                                                                  

6.    Я буду протестовать и возмущаться, 

если                                                                                                                                                                

                                                                                          

7.    Я буду рад, 

если                                                                                                                                                                

                                                                                                                                     

8.    Для своего отряда я хочу 

предложить                                                                                                                                                    

                                                                                                 ______ 

9. Если бы я был вожатым, то я                                                                                                                

      ну, а если начальником смены, то                                                                                                      

  

  

  

  

  

  

 


